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TD-IHK'da kariyer
isbirligi projesi tanitildi

istanbul Kultar Universitesi Avrupa Kariyer ve Is GUcU Birimi ile Asag!
Saksonya Eyaleti ,Deutsche Management Akademie-Alman Yonetim
Akademisi‘ (DMAN) arasinda kariyer isbirligi anlasmasi imzalandi.

Hannover'de yapilan imza térenine goreve yeni
baslamasindan dolayi bu eyalete ziyaret dlizenleyen
Berlin Buylkelcisi Ahmet Basar Sen ile Eyalet Basbakani
Stephan Weil da katild. isbirligi protokel.anlagsmasi,
istanbul Kulttr Universitesi adina protokol temaslarini
yéneten Prof. Dr. Hanife Akkartal Oztlirk Akkartal ile
DMAN Direktorti Alexander Wurst tarafindan imzalandi.
Berlin'de faaliyet gésteren avukatlar Dr. Hayriye Manzel-
Yerlikaya ve ayni zamanda istanbul Kaltir
Universitesinde ders veren avukat Dr. Martin Manzel de
girisimleriyle isbirligine katki sagladi.

imza toreni sonrasi Berlin'e gelen heyet, Turk-Alman
Sanayi ve Ticaret Odasi'nin (TD-IHK) Almanya'daki kalifiye
eleman acigi konusunda diizenledigi toplantinin konugu
oldu. Toplantiya IKU heyetinin yani sira Berlin Sanayi ve
Ticaret Odasi (IHK Berlin) ile Berlin is Ajansi temsilcileri
de katildi. TD-IHK Yénetim Kurulu Baskani Bahattin
Kaya'nin sundugu toplantinin ilk bélimuinde iKU ile
DMAN arasinda imzalanan isbirligi protokoll tanitildi.

isbirligi kapsaminda Universite
mezunlari ve meslek kursiyerleri
genel ve ézel kurslarla Almanya'daki
calisma hayatina hazirlanacaklar.
Almanya'da mesleki ve 6zel hayata
hazirlik, istanbul Kaltar
Universitesi'nin girisimiyle kurulan
personel ve yonetim danigsmanligi
sirketi olan "elemanya GmbH" ve
Berlinli hukuk blrosu Manzel-
Yerlikaya'nin sundugu hizmetle
gerceklestirilecek. Manzel-Yerlikaya
hukuk burosu, uzmanlik alani olan
gdécmen hukuku ve vize konularinda
hizmet veriyor.

Toplantinin ikinci bélimiinde ise,
projenin finansmani ve kamu fonlari
yoluyla destek olanaklari veya
gelecekteki isverenler tarafindan én
finansman olanaklar hakkinda
sorular tartisildi ve éneriler sunuldu.
Berlin is Ajansi Direktorl Christoph
Moller, burokratik bir takim yasal
zorluklara dikkat ¢ekti. Ancak bu tar
projelerin Alman is piyasasindaki
kalifiye personel agiginin giderilmesi
acisindan 6nemli oldugunu belirten
Méller, Is Ajansi olarak projenin
uygulanabilirligi icin yardimci
olacaklarini kaydetti. IHK Berlin
Siyaset ve Ekonomi BolGmu
Yéneticisi Sandra Trommsdorf da
ozellikle sektorel bazda kalifiye
istihdamina ihtiyac duyulan
alanlarda destek vereceklerini
soyledi.

Program sonrasi Almanya
ziyaretlerini degerlendiren istanbul
Kulttr Universitesi MUtevelli Heyet
Baskani Dr. Bahar Akingui¢ Gunver,
"Almanya ziyaretimiz 3 gunlik yogun
bir programdi. Almanya'da belediye
baskanligina segilen ilk Turkiye
Cumhuriyeti vatandasi Hannover
Belediye Baskani Belit Nejat Onay
basta olmak tzere Glkemizin ok
geng ve degerli isimlerle temsil
edildigini gérdim ki bu noktada artik
Almanya, 60 yil énceki gibi aci vatan
degil. Yeni kusaklar, kultGrlerarasi
uyumda da muthis bir déndsim
sagladilar.1932 yilinda 'Kultar' ismiyle
Eskisehir'de ders evini agan ilk
kusagimiz dedem Halil Akinglg, o
ddénem Almanya'da 'uzak okul'
anlamina gelen Fernschule'nin
temisilciligini aliyor. Mektupla
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Turkiye'deki égrencilere teknik egitim
firsati sunan okulda 600 6grenciye
posta yoluyla igerikleri ulastiriyor.
Universitemizin uluslararasilasma

slirecinin Avrupa ayagini olusturan
DMAN anlasmasi, ‘tarihin egitim
adina en guizel ve glincel sekilde
tekerrtry' diyebiliriz.” seklinde
konustu.

Avukat Martin Manzel de Almanya
Kariyer ve is Glicli Programi'nin
Turkiye ile Almanya arasindaki
dostlugu besleyen bir kariyer
programi oldugunu belirterek,
"Almanya'nin kalifiye eleman agigina
hitaben baslatilmis olup Turkiye'deki
kalifiye elemanlarin yurt disinda
calisma tecrlibesi kazanmalarini ve
Turkiye'ye know how ile geri
dénmelerini hedeflemektedir." dedi.




